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Sistemul educational din invatamantul superior participa activ la alcatuirea unei
elite profesionale, capabile sa managerieze destinele tarii, s contribuie la dezvoltarea
stiintificd, culturald si economicd iar societatea are asteptdri majore de la Invatamantul
academic. Pornind de la faptul ca ideile conduc lumea, pregétirea profesionala aduce putere
si intelepciune iar viitorul omenirii depinde de cunoastere, de educatie profesionala, astfel
ncét, institutei de invatamant superior i revine datoria, dar in acelasi timp si onoarea de a
asigura o pregatire profesionald corespunzatoare, care sd asigure participarea activa la
progresul societatii.

Facultatea de Educatie Fizica si Sport, reprezinta o entitate academica activa, care
isi propune sa promoveze programe universitare moderne iar in contextul globalizarii
invatdmantului superior, va trebui sa raspunda cerintelor dezvoltarii socio-economice si
de culturd, prin generarea de absolventi cu competenta in domeniu care se pot integra facil
in retele internationale. In prezent, Facultatea de Educatie Fizica si Sport are 55 cadre
didactice, desfasurand activitati didactice pentru ciclul de studii universitare de licenta,
master si studii doctorale, atdt in centrul universitar Craiova cat si la Drobeta Turnu
Severin remarcandu-se printr-un invatamant modern, european.

Pentru pregatirea studentilor, pe cei trei ani de studiu si ulterior 2 ani de master sunt
asigurate atat premisele organizatorice, materiale, cat si cele stiintifice, didactice, necesare
desfasurarii procesului de invatamant in conditii optime. Desfasurarea activitatilor didactice
se face in spatii amenajate corespunzator , cadrele didactice sunt pregatite in conformitate cu
legislatia Th vigoare, planurile de invatamant si programele analitice sunt elaborate prin
respectarea criteriilor impuse de normele n vigoare, statele de functii sunt intocmite anual,
iar sesiunile semestriale, examenele de admitere si licenta sunt organizate in functie de
Metodologiile elaborate de Ministerul Educatiei Nationale si de Universitatea din Craiova.

Activitatea Facultatii de Educatie Fizica si Sport se desfasoara in 2 departamente
astfel: ,,Departamentul de Kinetoterapie si Medicina Sportiva” si Departamentul ,,Teorie
si Metodica a Activitdtilor Motrice”.

Metodologia de studiu existentda in cadrul facultdtii, reprezinta un ansamblu
stiintific, cultural si educational capabila sd pregateasca specialisti in domeniile: educatie

T

fizica, sport si Kinetoterapie. Absolventii dobandesc competente si abilitati in slujba

pacientilor, sportivilor, cu deprinderi organizatorice si eficienta Tn activitati

administrative.
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OBIECTIVELE PROGRAMULUI MANAGERIAL
2024 -2029

I. MANAGEMENT ACADEMIC

Proiectul de plan managerial propus, reprezinta instrumentul de lucru pentru
intervalul de timp 2024-2029 si asigura programul educational academic si stiintific,
asigurarea resurselor umane si a dotarii materiale, atragerea de resurse financiare
precum si sporirea prestigiului national si international al Facultatii de Educatie Fizica

si Sport din cadrul Universitatii din Craiova.

I.1. Programe de de studii
In prezent Facultatea de Educatie Fizica si Sport din cadrul Universitatii din
Craiova deruleaza:

» doua programe de licenta —acreditate- la forma de invatamant I.F:
v Educatie fizica si Sportiva
v" Kinetoterapie si Motricitate Speciala

» trei programe de master acreditate — la forma de invatamant I.F:
v Activitate motrici extracurriculari si curriculara,
v Kinetoterapia in reeducarea neuromotorie,

v" Performanta in sport,

» 1 program de Scoala Doctorala: - Stiinta Sportului si Educatiei Fizice.

Obiective specifice pentru mandatul: 2024 -2029
e Promovarea de proceduri academice care sa se plieze pe cerintele
pietei in ceea ce priveste forta de munca;
e Reacreditarea tuturor specializarilor existente, la nivel de licenta in anul 2026
pentru Facultatea de Educatie Fizica si Sport Craiova pentru cele 2 programe si identic la
extensia CUDTS, cét si la nivel de masterat pentru Facultatea de Educatie Fizica si Sport -

Craiova, pentru cele 3 programe in anul 2024;
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e Oportunitati de imbunatatire Tn activitatea academica prin upgradarea

metodologiei de predare, evaluare si integrare a studentilor in procesul de invatamant,
utilizand un cadru bine organizat bazat pe logica studentului, strategii participativ- active,
prin dialog, simulari, alcatuire de activitati in microgrupuri, brainstorming-uri, actiuni de
feedback 1n cadrul seminariilor sau activitatilor practice,

e Alcituirea de teme si probleme cu diferite grade de dificultate pentru prevenirea
dificultatilor in pregatirea situatiilor de bilant,

e Abordarea disertatiilor cu materiale didactice adjuvante care sa permita o buna
exprimare, vizuala, atractiva, relativ analitica care sa permita achizitii de cunostiinte cat mai
bogate,

e Aplicarea de criterii si modalitati de evaluare a activitatii si rezultatelor
profesionale utilizand un limbaj academic, stiintific, educativ si accesibil studentilor,

e Promovarea de studii flexibile, care genereaza competenta si abilitati marcante
cu utilizare directd in profesie si societate,

e Dotarea salilor de curs si seminar , a laboratoarelor, cu materiale i echipamente
de ultima generatie,

e Actiuni de marketing si de promovare a facultatii noastre in cadrul unor
actiuni de prezentare a ofertei educationale a facultatii, comunicarea directa prin Tntalniri
directe cu elevii din unitatile de invatamant preuniversitar sau alte mijloacele moderne de
comunicare — retele de socializare,

e Cooptarea de noi studenti prin campanii de informare asupra ofertei
educationale a facultatii prin organizarea de ntalniri cu reprezentanti ai unor institutii i
organizatii a caror angajati ar fi interesati sa urmeze o specializare din cadrul FEFS
Craiova,

e Crearea unui cadru mai bine organizat de cercetare, capabil sa atraga resurse
financiare, necesare dotarii suplimentare, cresterea accesului la alte programe educationale,
conferinte, congrese, nationale si internationale care sporesc vizibilitatea cadrelor didactice
st studentilor din cadrul facultatii,

e Augmentarea vizibilitatii Facultatii de Educatie Fizica si Sport, Craiova prin
diseminarea rezultatelor cercetarii stiintifice si experimentale, participarea la programe

academice europene.
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I.2. Studenti

Tn prezent Facultatea de Educatie Fizici si Sport are un numar de aproximativ 1400
de studenti la nivel licenta, master si doctorat. In calitate de decan al Facultatii de Educatie
Fizica si Sport, consider ca relatia cu studentii si absolventii trebuie sa constituie 0
prioritate strategica a asigurarii calitatii procesului didactic care se face in colaborare cu

acestia, din toate programele de pregatire: licentd, master sau doctorat.
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1. COORDONATELE PROCESULUI DIDACTIC

I1.1. Resurse umane
Facultatea de Educatie Fizica si Sport dispune de un numar de 49 cadre didactice
titulare Tn cadrul a doud departamente. La acestea se adauga o serie de cadre didactice

asociate, cu competenta in domeniu.

Obiective specifice pentru mandatul 2024-2029
e Asigurarea numarului de cadre didactice cu competenta in domeniu, care
realizeaza un cadru optim aplicabil cerintelor normative stabilite prin legea invatamantului
si standardele de management al calitatii in invatamantul superior - ARACIS;

e Colaborarea cu personal academic de prestigiu din tara si strainatate;

e Promovarea formarii profesionale bazate pe performanta, adaptata cerintelor
societatii la nivel regional, astfel incat sa fie compatibild cu pregatirea prestigioasa
internationala ;

e Alcatuirea deciziilor strategice pentru asigurarea transparentei decizionale,
prin consultarea permanenta a peronalului academic;

e Promovarea initiativelor personale sau de grup, Tn vederea mentinerii unui
climat de lucru si a spiritului de echipa, avand ca scop asigurarea calitatii invatamantului
si adecvarea formarii profesionale;

e Modernizarea metodelor si tehnicilor de predare prin utilizarea platformelor on
line, de tip: Classroom Moddle, Cisco Webex, Zoom, etc., dezbaterilor interactive,
prelegerilor cu suport explicitar, comunicare de tip learning-space, e-books, e-lessons, etc.

e Asigurarea respectarii drepturilor cadrelor didactice, de cercetare, personal
tehnico-administrativ, conform legislatiei, dar si monitorizarea indeplinirii cerintelor ce
le revin conform fisei postului si statelor de functii;

e Management participativ intre decan si corpul academic.
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I1.2. Resurse materiale de desfasurare a activitatii didactice
Tn prezent Facultatea de Educatie Fizica si Sport isi desfisoard activitatea n
incintele pavilionare de pe strada Brestei, nr. 156, unde existd spatii de sustinere a

activitatii didactice si de desfasurare a activitatilor sportive.

Obiective specifice pentru mandatul 2024 -2029
e Imbunatatirea infrastructurii existente si largirea bazei materiale necesare
desfasurarii optime a activitatilor academice si a celor sportive - finalizarea Proiectului
pe fonduri europene in anul 2024 ,

e Reabilitarea cladirii - Kinetoterapie,

e Modernizarea si achizitionarea de materiale noi, competitive, si echipamente
de ultima generatie, echivalente cu cele din sistemele internationale performante,

¢ Redimensionarea sau identificarea de noi spatii necesare desfasurarii activitatii
didactice eficiente sau ale activitatilor sportive,

e Continuarea implementarii metodologiilor informatice actuale , dezvoltarea

gy

didactice in vederea imbunatatirii si performantei procesului educational si de cercetare.

11.3. Oportunitati studenti

Facultatea de Educatie Fizica si Sport promoveaza un invatamant focusat pe
student avand servicii conform asteptarilor si dorintelor si tindnd cont de realitatile socio-
economice, intrucat universitatea, este cadrul propice formarii profesionale si dezvoltarii

moralitatii si responsabilitatilor ulterioare.

Obiective specifice pentru mandatul 2024 -2029
e Focusarea atentiei pentru mentinerea, Imbunatatirea si diversificarea calitatii
serviciilor studentesti;
e Crearea unui cadru mai bine organizat pentru accesul la cercetare, pentru
stimularea programelor de mobilitati;

e Participarea activa a studentilor la actiuni de voluntariat;
o Identificarea cauzelor concrete de reducere a abandonului scolar in anii de

7
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studii licentd si master, precum si gasirea de solutii, cu sprijinul decanilor de an si a

conducerii facultdtii, eventual promovarea unui proiect care sd aiba acest scop.
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I11. CERCETAREA STIINTIFICA

Decanul, Tmpreuna cu prodecanii, directorii de departament, Consiliile
Departamentelor, Consiliul Facultatii, celelalte cadre didactice titulare si asociate,
studentii si masteranzii contribuie si influenteaza performantele in domeniul cercetarii

stiintifice ale Facultatii de Educatie Fizica si Sport.

Obiective strategice pentru mandatul 2024 -2029

e Promovarea proiectelor nationale si internationale de cercetare stiintifica si
informarea eficienta a corpului didactic in legatura cu acestea;

e Consultarea si stabilirea cerintelor concrete pe departamente in privinta
unei limite minime a numarului de articole publicate in reviste ISI/BDI, conform grilei
CNADTCU, a numarului de disertatii sustinute la conferinte/congrese nationale si
internationale;

e Redactarea de articole si publicarea rezultatelor cercetarii stiintifice in edituri
de prestigiu nationale si internationale cu factor de impact;

e Redimensionarea de programe /cursuri in vederea obtinerii de atestate sau
competente profesionale pentru personalul didactic;

o Cresterea gradului de satisfactie la nivelul facultatii a cadrelor didactice, a
studentilor si masteranzilor cu rezultate deosebite in activitatea stiintifica;

e Participarea la mese rotunde, workshop-uri, conferinte, congrese pe plan
national sau international,

e C(Cresterea activitatii publicistice n sensul elaborarii de monografii, carti,
articole, sau indrumare, pentru studenti, masteranzi sau doctoranzi,

e Atragerea de proiecte de cercetare prin competitie cu finantare nationala sau
din bugetul UE.
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IV. RELATIA CU SOCIETATEA

De 34 de ani Facultatea de Educatie Fizica si Sport din cadrul Universitatii din

Craiova (initial ca department la Stiinte) s-a remarcat ca un promotor pe scena publica din

Craiova si din Romania, 1iar in vederea consolidarii acestui deziderat propun

urmatoarele strategii:

Strategii pentru mandatul 2024 -2029

Elaborarea de protocoale sau parteneriate cu Inspectoratul Scolar Judetean Craiova
si din judetele limitrofe Tn vederea organizarii unor concursuri pentru elevii din
invatamantul preuniversitar;

Dezvoltarea de proiecte educationale si sociale finantate din fondurile bugetate
national sau europene cu institutii/organizatii care au impact asupra
societatii;

Organizarea unor prelegeri sau actiuni Tn cadrul liceelor ca o forma de
promovare a ofertei facultatii, dar si de familizare a elevilor cu specializarile
facultatii noastre;

Mentinerea si extinderea parteneriatelor traditionale realizate de catre facultate
cu servicii medicale publice si private din cadrul Ministerului Sanatatii, in special
cu Policlinica pentru Sportivi Craiova din cadrul SCJU Craiova, si DGASPC unde
existd multi angajati care sunt absolventi ai facultatii noastre, dar si cu angajatori
din domenii noi;

Participarea activa la consolidarea imaginii facultatii prin dezvoltarea activitatii

de mediatizare a evenimentelor din cadrul facultatii.

10
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V. MANAGEMENTUL CALITATII

La nivelul Facultatii Educatie Fizica si Sport, managementul calitatii va fi asigurat
prin colaborarea dintre decan, prodecanii, directorii de departament, membrii Consiliului
Facultatii, dar si prin implicarea unui numar cat mai mare de colegi, asigurandu-se astfel

comunicarea eficientd a comunitatii academice.

Obiective si strategii pentru mandatul 2020 -2024

e Promovarea si sustinerea unui management al calitatii, constructiv, prin realizarea
de comisii care sa evalueze fiecare program de studiu al facultatii;

e Acordarea de consultanta si sprijin pentru departamente si centre de cercetare in
vederea dezvoltarii oportunitatilor de finantare a proiectelor;

e Promovarea transparentei decizionale, prin informarea cat mai exactd a corpului
didactic, asupra deciziilor stabilite de managementul de varf al facultatii;

e Proiectarea unei strategii eficiente de crestere a vizibilitatii internationale a
facultatii;

e Instituirea unei sistem de consultari sistematice, atat cu studentii, cit si cu
cadrele didactice ale facultatii, in vederea stabilirii directiilor de dezvoltare a facultatii si
rezolvarii problemelor aparute;

e Crearea unei platforme reale de dezbatere, care sa aiba ca principali actori
studentii si potentialii angajatori astfel incat incluziunea pe piata fortei de munca a
absolventilor facultatii sa se realizeze intr-un procent mai mare;

e Evaluarea continua a parteneriatelor incheiate si a stagiilor de practica, n
vederea imbunatatirii acestora;

e Folosirea site-ului facultatii ca mijloc de comunicare eficient atat cu membrii
comunitatii academice, cat si cu mediul exterior, prin transmiterea informatiilor de interes
public, dar si prin crearea unei resurse de informare si documentare istorica (conferinte

filmate, workshop-uri etc.).

11
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VI. MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE INTERNATIONALIZARE

Facultatea de Educatie Fizica si Sport are deja o experienta 1in planul
internationalizarii, insd este nevoie de 0 mai mare coerentd a acestor demersuri.
Initiativele privind internationalizarea nu reprezinta doar apanajul decanului, ci trebuie sa
fie rezultatul unui efort de echipa in care implicarea fiecarui membru al comunitatii

academice este necesara.

Obiective si masuri pentru mandatul 2020-2024

e Armonizarea planurilor de invatamant in vederea compatibilizarii cu cele din
universitatile europene si atragerea de studenti straini la programele de licenta si
masterat;

e Extinderea parteneriatelor ERASMUS - cu Universitati sau specializari similare
cu ale facultatii noastre;

e Sporirea mobilitatilor pentru cadrele didactice si studenti in programele de
cercetare si documentare;

e Organizarea de evenimente internationale cu participarea unui numar cat mai

ridicat de parteneri cu renume international;

e Sustinerea participarii cadrelor didactice ale facultatii la manifestari stiingifice

internationale de profil;

e Dezvoltarea unor proiecte comune de cercetare cu parteneri din lumea stiintifica
nationala si internationala.

12



X&

UNIVERSITATEA
DIN
CRAIOVA

------

VI. MANAGEMENT FINANCIAR

Din punct de vedere financiar Facultatea de si Educatie Fizica si Sport are un
buget anual de venituri si cheltuieli, la fel cum s-a realizat un buget pentru fiecare
specializare Tn parte. Pentru realizarea unui management financiar eficient propun

urmatoarele obiective si masuri:

Obiective si masuri pentru mandatul 2020-2024

e Monitorizarea lunara a cheltuielilor realizate de facultate;

e Sustinerea unei politici rationale in privinta promovarii ierarhice n sistem,
precum si distribuirea echilibrata pe departamente, programe de studiu,
discipline;

e Realizarea unor politici coerente de promovare a programelor facultatii, care pot
aduce un numar suplimentar de studenti, astfel incat veniturile facultatii sa creasca;

e Atragerea unor proiecte cu finantare externa care pot acoperi cheltuielei legate de
dotarea cu echipamente necesare pentru desfasurarea in conditii optime a procesului
didactic;

e Marirea capacitatii de scolarizare la programe de master, astfel incat veniturile

facultatii sa creasca.

13
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CONCLUZII

Cariera mea didactica, stiintifica, manageriala o datorez in mod definitoriu
Facultatii de Educatie Fizica si Sport si tocmai de aceea am decis sa candidez la functia de
Decan.

Obiectivele si activitatile propuse nu pot fi realizate numai de o singura persoana,
de aceea Tmi doresc un management participativ, pentru colectivul meu, iar decanul trebuie
sa fie liantul care sa uneasca echipa n eficienta si deziderate. Avand in vedere ca prima
mea licenta este de medic - doctor , pe principiul ”Primum Non Nocere” dicton, care ar
trebui aplicat pentru noi toti, iar a doua licenta care ma stimuleaza este in Educatie Fizica
si Sport, consider ca as putea participa la promovarea si progresul acestei facultati din care
cu onoare fac parte. Ca perspectiva imi propun realizarea unui nucleu educational cu
participarea activa a cadrelor didactice, care sda implementeze proiecte europene si
nationale pentru promovarea strategiilor de dezvoltare materiala si educationald a Facultatii
de Educatie Fizica si Sport.

Tn acelasi timp, decanul trebuie sa fie cel care promoveaza strategia facultatii,
primul care isi asuma activitatile derivate din aceasta, in fapt un garant al spiritului

academic, sub toate valentele sale.
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